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Inleiding 
 

 

 

 

 

Joseline Humanity Support is opgericht door Joseline Mafuta Tana, een Afrikaanse vrouw afkomstig 

uit Angola. 

Haar ouders overleefden de oorlog niet, op haar 13e vluchtte zij vanuit Angola naar Congo en kwam 

uiteindelijk op haar 14e in Nederland terecht. 

 

 

Nadat zij een verblijfsvergunning kreeg en haar opleiding Verzorgende IG afrondde, ging ze aan het 

werk in de thuiszorg.  

Zo ontstond een vaste basis en ontstond er meer toekomstperspectief. 

Haar broer en een vriendin stimuleerden haar om nog een keer terug te gaan naar Afrika. 

 

Ondanks dat zij eerder de behoefte niet voelde, besloot ze de confrontatie met haar verleden aan te 

gaan, haar geboorteland te bezoeken en herenigd te worden met haar overgebleven familie. 

En als ze dan toch ging, wilde ze ook iets doen. 

Met behulp van vrienden, haar werkgever, collega’s en haar cliënten binnen de thuiszorg zette ze een 

actie op. 

Er gingen zes dozen met spullen op een vrachtschip richting Congo en in Juni 2017 volgde Joseline 

zelf. 

Tijdens haar bezoek aan Kinshasa en Uige werd ze geraakt door de weeskinderen en arme mensen die 

ze daar in een onmenselijke situatie aantrof. 

Het voelde als een roeping om de zorg voor deze mensen, die voor de rest van de wereld onzichtbaar 

leken, op zich te nemen. 

 

Afgelopen zomer 2019 ging ze weer, dit keer met 30 dozen! 

Haar initiatief die klein was gestart, begon uit zijn jasje te groeien. 

Dankzij een artikel die een plaatselijke krant over haar schreef, kwam er hulp uit onverwachte hoek. 

Deze stelde Joseline in staat om haar droom werkelijkheid te maken en een officiële stichting op te 

richten. 

Vanaf 16 september 2019 is de Joseline Humanity Support Foundation een stichting geworden. 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Het bestuur en zijn activiteiten 
 

 

 

Stichting Joseline Humanity Support, ook wel afgekort benoemd als “JHS”  

is gevestigd aan de Deurningerstraat 158-2, 7522 CH te Enschede. 

 

Stichting JHS heeft een bestuur dat verantwoordelijk is voor de activiteiten binnen de 

stichting en het beheer van het vermogen.  

 

Het bestuur bestaat uit drie personen, te weten een voorzitter een penningmeester en een 

secretaresse. 

 

• Voorzitter is mevr. J. Mafuta-Tana, woonachtig aan de Deurningerstraat 158-2  
te Enschede 

 

• Penningmeester is dhr. Hilaire Lele Loliki, woonachtig aan de Eppenzolderbrink 20  
te Enschede 

 

• Secretaresse is mw. J.C. Postma-Tempert, woonachtig aan de Kerkstraat 136 

te Nijverdal 

 

 

Vergaderen  

 

Het bestuur komt minimaal tweemaal per jaar samen voor een bestuursvergadering.  

Hiervan worden notulen opgemaakt.  

 

Activiteiten  

 

Onder verantwoordelijkheid van het bestuur worden de volgende activiteiten verricht:  

1. Het opzetten en begeleiden van projecten;  

2. Het selecteren van bestemmingsdoeleinden.  

 

Financiën  

 

De stichting ontvangt haar inkomsten door middel van giften. 

De stichting beheert een bankrekeningnummer bij de ABN AMRO bank te Enschede t.n.v. 

Stichting Joseline Humanity Support; NL85 ABNA 0843 1246 79 

Het bestuur is verantwoordelijk voor een gezond financieel beleid.  

De taken die hierbij horen zijn onder meer: 

1. Jaarlijks een begroting opstellen;  

2. Jaarlijks een jaarrekening vaststellen en goedkeuren;  

3. Beheren van de gelden;  

4. Besteden van de gelden en het creëren van voorzieningen.  

 

Vergoeding bestuursleden  

 

De bestuursleden ontvangen geen vergoeding voor hun bestuurswerkzaamheden. 



Visie 
 
De visie van onze stichting luidt als volgt: 

“Een beter dagelijks leven voor zoveel mogelijk mensen.”  

Stichting JHS wil ervoor zorgen dat mensen in staat zijn om zichzelf en anderen te helpen.  

Zo staat niemand er in tijden van nood alleen voor. 

 

 

 

 

 

 

Missie 
 
Onze missie is het bevorderen van welzijn van mensen in binnen- en buitenland. 

We letten in het bijzonder op de mensen die het meest kwetsbaar zijn, die zonder onze hulp in slechte 

gezondheid raken. 

Wij willen menselijk lijden voorkomen en verzachten, waar dan ook. 

Het is onze missie om het leven van mensen te verbeteren met zinvolle innovaties. 

Levens en gezondheid beschermen en respect waarborgen voor ieder mens, daar staan wij voor. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Ambities 2019 – 2021 
 

 
Wij hebben als stichting drie doelstellingen voor ogen die wij in deze jaargangen willen realiseren.  

 

 

 
Maaltijden voor ondervoede kinderen 

 
De democratische republiek Congo is één van de armste landen ter wereld en de kwaliteit van leven is 

er erg slecht. 

Ruim 13 miljoen mensen hebben niet genoeg te eten. 

In dit project richten wij ons op de kinderen in Kimbanseke, een dichtbevolkte vergeten sloppenwijk 

aan de rand van Kinshasa, de hoofdstad van Congo. 

De kinderen daar brengen dagen door zonder eten, medische hulp is hier niet, hierdoor vinden veel 

kinderen de dood. 

Het sterftepercentage onder de kinderen ligt dan ook erg hoog. 

Joseline Humanity Support vindt dat dit moet veranderen en wil graag zo snel mogelijk hulp bieden. 

Wij kunnen ondervoeding wegnemen en het sterftepercentage naar beneden halen door kwalitatief 

goede zorg mogelijk te maken en maaltijden aan te bieden aan kinderen die erg ondervoed zijn. 

 

Sinds Augustus 2019 heeft Stichting JHS een lokaal team in Kinshasa. 

Zijn hebben wekelijks de leiding over o.a. dit project. 

Samen met het lokale ziekenhuis en dit lokale team willen wij de kinderen die aan armoede en 

ondervoeding lijden ondersteuning gaan bieden. 

Er zullen maaltijden gekookt worden in het ziekenhuis waar zwaar ondervoede kinderen naartoe 

gebracht kunnen worden om een maaltijd te ontvangen. 

Voor de gezinssituaties waarin het niet mogelijk is om naar het ziekenhuis te komen, zal de maaltijd 

naar ze toegebracht worden. 

Na de maaltijd ontvangen de ouders/verzorgers een kilo soja poeder om het kind thuis te kunnen 

geven ter overbrugging tot het volgende moment dat er weer een maaltijd wordt aangeboden in het 

ziekenhuis. 

 

Afhankelijk van de inkomsten is ons streven om 3 keer per week zo’n maaltijd te realiseren op 

maandag, woensdag en vrijdag. 

Na deze maaltijd krijgen zij eten mee naar huis voor de dag(en) erna. 

Voor zover wij nu weten, gaat het op dit moment om zo’n 65 kinderen uit de wijk Kimbanseke die aan 

zware ondervoeding lijden. 

Om één maaltijd te realiseren (incl. de maaltijd voor thuis) zijn de kosten € 1,- per kind. 

Door deze maaltijden te verschaffen, willen wij de kinderen uit de ondervoeding halen en ze 

in goede conditie brengen. 

Daarmee helpen wij de kinderen, maar pakken we de kern van het probleem nog niet aan, de 

extreme armoede waar complete gezinnen in verkeren. 

Daarom willen wij met dit project ook monitoren hoe de thuissituatie is en kijken of wij met 

het verschaffen van een microkrediet deze gezinnen kunnen helpen zelfvoorzienend te 

worden. 

Hierover leest u meer onder het kopje “Microkrediet” 

 

 
 



Verscheping van goederen. 

 
Elk jaar verschepen wij goederen vanuit Nederland via de haven in Antwerpen naar Congo. 

De goederen bestaan voor het grootste en tevens belangrijkste deel uit medische materialen en 

goederen die in Nederland niet (meer) worden gebruikt. 

Het overige deel bestaat uit kleding en knuffels. 

Wij hopen 30 dozen per jaar te kunnen verschepen in 2020 en 2021. 

De kosten bedragen € 75,- per doos. ( 60x40x43) 

 

 

 

 

Verschaffen van Microkrediet 

 

Nog voordat Joseline Humanity Support een officiële stichting werd, verschafte Joseline al een aantal 

malen een microkrediet aan een plaatselijke inwoner. 

Zo ontmoette ze in Juli 2017 tijdens haar terugkeer in Congo een vrouw die pasta verkocht op scholen, 

zij had één pak macaroni. 

Met een deel van het geld wat Joseline in Nederland had gecollecteerd kocht zij twintig pakken 

macaroni voor deze vrouw. 

In 2019 heeft Joseline de vrouw weer ontmoet, door de 20 pakken macaroni heeft ze nu een klein 

restaurant bij de school. 

 

Wij willen investeren in mensen die leven in armoede. 

Niet door ze geld te geven, maar door samen te kijken waarin we kunnen investeren om hun financiële 

positie en toekomst te verbeteren. 

Wij willen mensen helpen zichzelf te ontwikkelen. 

Met een klein microkrediet bieden we de mogelijkheid om te investeren in bijvoorbeeld de aanschaf 

van een koe, een naaimachine of zoals in bovenstaand voorbeeld, 20 pakken macaroni. 

Dit is de start van een onderneming en de start van een hoopvolle toekomst voor deze mensen waarin 

zij zichzelf en hun familie kunnen voorzien in hun behoeften. 

 

Dit zouden we willen combineren met de maaltijden voor ondervoede kinderen. 

Door ze maaltijden te verschaffen, willen wij de kinderen uit de ondervoeding halen en ze in een 

goede conditie brengen. 

Daarmee helpen wij de kinderen, maar pakken we de kern van het probleem nog niet aan, de extreme 

armoede waar complete gezinnen in verkeren. 
Door ze een microkrediet te verschaffen kunnen we deze gezinnen helpen zelfvoorzienend te worden. 

Zo zijn deze kinderen en gezinnen op een gegeven moment niet meer afhankelijk van onze 

voedselmaaltijden en maken zij plaats voor andere kinderen die dringend voedsel en medische hulp 

nodig hebben. 

 

In de toekomst hopen wij naast het verschaffen van microkrediet ook over te gaan tot inclusieve 

financiering. 

Dit houdt in dat wij arme mensen de mogelijkheid willen geven toegang te krijgen tot het financiële 

systeem. 

Naast microkrediet gaat het hierbij ook om (ziektekosten)verzekering, een pensioen en het openen van 

een bank- en spaarrekening. 

 

 



Begroting 
 
Om onze projecten te kunnen bekostigen, hebben wij berekend hoeveel wij per project nodig denken 

te hebben; 

 
Maaltijden voor ondervoede kinderen 

 
Het allerliefst zouden wij zien dat de kinderen elke dag een maaltijd tot hun beschikking hebben. 

Op dit moment kunnen wij met de financiële middelen die wij nu tot onze beschikking hebben, één 

maaltijd in de week realiseren. 

Ons streven is om op maandag, woensdag en vrijdag een maaltijd in het ziekenhuis aan te bieden 

waarna de ouders/verzorgers een kilo soja poeder ontvangen om het kind thuis te kunnen geven ter 

overbrugging tot het volgende moment dat er weer een maaltijd wordt aangeboden in het ziekenhuis. 

Om één kind te kunnen voorzien van één maaltijd in het ziekenhuis inclusief de maaltijd om mee te 
nemen, bedragen de kosten € 1,- per kind. 

Wij hebben op dit moment 65 kinderen in dit programma opgenomen, dit aantal houden wij ook aan 

voor onze begroting. 

Om deze 65 kinderen de 3 maaltijden in de week (incl. maaltijd thuis) aan te bieden, bedragen de 

kosten €195,- per week. 

 

Om dit het hele jaar te continueren hebben wij € 10.140,- nodig. 

 
 

Verscheping van goederen. 

 
Ons streven is per jaar zo’n 30 dozen aan goederen te kunnen verschepen naar de plek van 

bestemming. 

Deze goederen zullen één keer per jaar rond de maand April/Mei in één zending worden verscheept 

vanuit Antwerpen naar Congo. 

Per doos ( 60x40x43) zijn de kosten ongeveer € 75,- voor 30 dozen zou dit neerkomen op € 2.250,-. 

Qua brandstofkosten voor Enschede naar Antwerpen en weer terug zijn wij ook zo’n €75,- kwijt. 

Vorig jaar hebben wij een bus gesponsord gekregen, wij hopen dat ook de komende jaren te realiseren. 

Mocht dat niet het geval zijn, dan bedraagt de huur van een bus ongeveer €80,- excl. BTW. 

 

Alles bij elkaar opgeteld zouden we dan ongeveer € 2.400,- per jaar kwijt zijn aan het verschepen van 

goederen. 

 

 

Verschaffen van Microkrediet 
 
Dit is een project wat echt nog in de kinderschoenen staat en waarvan wij nog niet goed kunnen 

inschatten hoeveel geld wij hiervoor nodig hebben om dit grootser aan te pakken. 

In 2020 en 2021 willen wij hier actief mee bezig en het project meer vormgeven, ervaring opdoen en 

nadien beter inschatten wat er nodig is voor een gemiddelde investering bij het verschaffen van 

microkrediet. 

 

Daarom hebben wij voor het jaar 2020 en 2021 een richtbedrag van € 2.500,- aangehouden, met als 

doel dit bedrag na 2021 te kunnen verhogen en met onze opgedane ervaring het project een level hoger 

te brengen. 

 

De totale begroting voor deze drie projecten bedraagt € 15.040,- per jaar. 



Eigen bijdrage en financiële ruimte 
 

 
Zoals eerder beschreven ontvangen wij als bestuursleden geen vergoeding voor onze 

bestuurswerkzaamheden. 
Er mag zo min mogelijk geld aan de zogenoemde strijkstok blijven hangen, het liefst willen wij 

helemaal geen strijkstok, dat is ons streven. 

Al het geld wat geschonken wordt aan onze stichting, alle giften van onze donateurs moeten zoveel 

mogelijk op de plek van bestemming komen. 

Daarom nemen wij alle overige kosten zoveel mogelijk voor onze eigen rekening. 

Denk bijvoorbeeld aan afspraken t.b.v. deze stichting waarvoor wij regelmatig afreizen naar diverse 

plekken, de telefoongesprekken en bijkomende belkosten, het gebruik van administratieve 

voorzieningen en de aanschaf hiervan. 

Maar ook de jaarlijkse reis naar Congo en de bijhorende kosten willen wij zoveel mogelijk zelf 

betalen. 

Voorbeeld: Het vliegticket wordt aangeschaft via de rekening van de stichting zodat wij gebruik 

kunnen maken van het BTW-voordeel van 21% 

De overige 79% storten wij als zijne privégift op de rekening van JHS. 

 

Wel vinden wij het verstandig om nog enige financiële ruimte over te hebben voor onvoorziene kosten 

die wij zelf niet acuut kunnen ophoesten vanuit onze privérekening. 

Daarom streven wij naar een financiële speling van zo’n € 950,- 
 

Dit brengt de totale begroting, afgerond op een schatting van € 16.000,- per jaar 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Besteding en beheer 
 
 

Besteding 

 
Alle gelden die wij mogen ontvangen, wordt besteed conform de doelstelling van Stichting 

Joseline Humanity Support. 

De inkomsten van de stichting worden in de eerste plaats gebruikt om de uitgaven te 

compenseren. 

Wij hebben niet de doelstelling om winst te maken, wel willen wij een gezonde buffer 

aanhouden om tegenvallende inkomsten op te kunnen vangen.  

Daarnaast wordt dit gereserveerd om nieuwe activiteiten te ontwikkelen en op te zetten. 

 

Beheer 

 
De financiële middelen van de stichting worden beheerd door de voorzitter Joseline Tana, zij 

heeft het rekeningnummer destijds geopend toen deze nog particulier was. 

De secretaresse en de penningmeester hebben ten aller tijde inzage in de financiën. 

Bij de ABN AMRO Bank heeft de stichting een betaalrekening.  

Met het geld van de stichting worden geen beleggingen of speculaties op de beurs of andere 

risicovolle activiteiten gefinancierd.  

 

Jaarverslag 

 
Het bestuur van de stichting stelt jaarlijks een verslag op waarin de activiteiten van de 

stichting en de besteding van de financiële middelen in het afgelopen jaar zijn vastgelegd.  

Op deze wijze leggen wij verantwoording af over ons gevoerde beleid.  

Het jaarverslag wordt op de website van Joseline Humanity Support gepubliceerd. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Realisatie van onze ambities 

 
 

Onze stichting is in September 2019 officieel opgericht bij de kamer van koophandel. 

Wij zijn dus nog maar net uit de startblokken en druk op weg om iets wat als een particulier initiatief 

begon, om te zetten naar een professionele stichting. 

Om dit te realiseren zijn wij met het volgende bezig; 

 

 

Kennismaking met de stichting 
 

De stichting is voor haar doelgroep op zoek naar donateurs, fondsen en vrijwilligers.  

Daarom is het belangrijk om mensen kennis te laten maken met onze stichting. 

Tot nu toe ging dat veelal via mond-op-mond reclame in familie- en kennissenkring, en ons 

Facebook account. 

Nu we een stichting zijn en het professioneler aan willen pakken, hechten we er veel waarde 

aan om op een aantrekkelijke en heldere manier informatie aan te bieden en iedereen te 

betrekken bij ons werk.  

Openheid en transparantie over onze werkwijze, te ondernemen activiteiten, maar ook over de 

financiële positie staan hierin voorop.  

Wij willen dit nu verder realiseren door (naast ons Facebook account) op een website onze 

activiteiten en de achterliggende cijfers inzichtelijk te maken. 

 

 

Website 
 

De afgelopen maanden is er hard gewerkt aan de website, deze hopen wij vanaf januari 2020 

te kunnen lanceren. 

Op de website plaatsen wij informatie over activiteiten, projecten en de achtergronden.  

Ook willen wij het mogelijk maken om online donateur te worden. 

De website is ons visitekaartje en wij dragen er continu zorg voor dat de informatie op de 

website actueel is. 

 

 

Werving van gelden 
 
Om onze ambities waar te maken en onze projecten van de grond te krijgen, zijn wij afhankelijk van 

donaties (giften), sponsoring, subsidies en bijdragen van vermogensfondsen. 

Op dit moment hebben wij 5 vaste donateurs die maandelijks een bijdrage storten op de rekening van 

onze stichting. 

In de komende jaren willen wij dit graag uitbreiden en actief op zoek gaan naar nieuwe 

contacten/relaties en donateurs. 

 

De werving van (financiële) middelen gebeurt op een kleinschalige maar effectieve, directe manier 

zoals tijdens contacten met relaties, zowel privé als zakelijk.  

Door bijvoorbeeld brieven of flyers, persoonlijk contact maar ook door bijvoorbeeld een plaatselijk 

maatschappelijk evenement of het benaderen van dagbladen en tijdschriften om voor onze projecten 

steun te verwerven.  

Het inzetten van bijvoorbeeld speciale acties voor het verkrijgen van financiële middelen behoort ook 

tot de mogelijkheden zoals ons contact met een plaatselijke basisschool.  

Dit kan door persoonlijke initiatieven van mensen of organisaties plaatsvinden. 



 

Daarnaast willen wij voor onze projecten contact gaan zoeken met vermogensfondsen en subsidies 

gaan aanvragen. 

Ons uiteindelijke doel is om op termijn structurele bijdragen te verkrijgen van donateurs, gemeentes, 

bedrijven, jaarlijkse giften en bijdragen van derden. 

 

 

 

ANBI-status 
 

Stichting Joseline Humanity Support gaat ervan uit in het 1e kwartaal een zogenaamde 

erkenning ANBI-status te krijgen.  

Door deze status zijn de belastingregels voor Algemeen Nut Beogende Instellingen (ANBI) 

op het gebied van schenking, successie en de aftrek van giften (inkomsten- en 

vennootschapsbelasting) van kracht.  

Alleen de instellingen die de Belastingdienst heeft aangewezen als een ANBI kunnen gebruik 

maken van de fiscale voordelen.  

Deze erkenning is ook belangrijk voor de mensen die de stichting een warm hart toedragen. 

Zij kunnen voor de inkomstenbelasting (IB) alleen giftenaftrek krijgen voor giften aan een 

instelling die deze beschikking van de Belastingdienst heeft.  

De aanvraag voor de ANBI-status van Stichting JHS is momenteel in voorbereiding. Na 

toekenning zijn er voor de stichting en donateurs bepaalde voordelen, zoals:  

- Een ANBI hoeft geen successierecht of schenkingsrecht te betalen over erfenissen en 
schenkingen die de ANBI ontvangt in het kader van het algemeen belang.  

- Uitkeringen die een ANBI doet in het algemene belang zijn vrijgesteld voor het recht 
van schenking.  

- Een donateur kan giften van de inkomsten- of vennootschapsbelasting aftrekken 
(uiteraard binnen de daarvoor geldende regels). 
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